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РЕСПУБЛИКА  КАРЕЛИЯ

ПУДОЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

СОВЕТ КРАСНОБОРСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

V  СЕССИЯ   III  СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ  

25 марта 2014 года                                                                                           № 31                                     

О денежном содержании Главы 
Красноборского сельского поселения

В соответствии со статьей 2  Закона Республики Карелия от 12.11.2007 г. № 1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия» и статьей 27 Устава Красноборского сельского поселения,  Совет Красноборского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Установить, что денежное содержание Главы Красноборского сельского поселения состоит из:

1.1.   месячного должностного оклада в размере 10146 рублей;

1.2.   ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе при стаже муниципальной службы в следующих размерах:

от 1 года до 5 лет – 10%

от 5   до   10 лет – 15%

от 10    до  15 лет – 20%

свыше  15  лет – 30%.;           

1.3.   ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия – 50 %

2.   ежемесячной премии по итогам  работы за месяц из расчета не более 4 окладов в год в пределах фонда оплаты труда.

3. На должностной оклад и дополнительные выплаты, установленные настоящим Решением начисляется:

3.1.   районный коэффициент – 30 %

3.2.   процентная надбавка за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях -50% .

4. Настоящее Решение распространить на правоотношения, возникшие с 21 марта 2014  года.

5. Настоящее Решение подлежит  опубликованию (обнародованию) в газете «Вестник Красноборского сельского поселения».

 Глава Красноборского сельского поселения                                              П.В.Соляной
Председатель Совета 

Красноборского сельского поселения                                                          К.И.Устинова
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