  Информация по  исполнению Плана мероприятий  по реализации отдельных 

Указов Президента РФ от 07.05.2012 года на территории  Пудожского муниципального района Республики Карелия, на 1 апреля 2018 г.
	№ п\п
	Мероприятия 
	Выполнение на 1 апреля 2018 г.

	Указ Президента № 596 «О долгосрочной государственной политике»

	1
	  Взаимодействие в части участия Пудожского муниципального района в реализации федеральных и республиканских программ 
	

	 а)
	Свод программ:
	

	
	Региональная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства в Республике Карелия» на период до 2014 года» (Постановление Правительства РК от 21.02.2009гг. № 29-П);

Подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства» Государственной программы Республики Карелия «Экономическое развитие и инновационная экономика Республики Карелия»

( Постановление Правительства РК от 03.03. 2014 года № 49-П)
	Обеспечено взаимодействие  по следующим направлениям государственной поддержки: 

1. участие в разработке предложений и проектов правовых актов, направленных на совершенствование системы государственной поддержки, налогообложения  субъектов МСП;

2.  информационно — консультационная поддержка субъектов МСП; 

3. предоставление субсидий бюджетам МО для софинансирования муниципальных программ развития  МСП, в том числе  монопрофильных территориальных образованиях, согласно перечня моногородов, утвержденным Правительственной комиссией по устойчивости развития российской экономики или Правительственной комиссией по экономическому развитию и интеграции.

За период 2012-2016 года:

- создан Совет по развитию предпринимательства;

- Разработана и утверждена  Постановлением администрации Пудожского муниципального района от 08.10.2014 года №  803-П ведомственная Программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского муниципального района на 2014-2018гг.».

- Сведения о субъектах малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку в рамках реализованных мероприятий ведомственной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Пудожского муниципального района на 2014-2018 гг.», внесены в информационную систему «Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства Республики Карелия - получателей поддержки».

- Назначена кандидатура на должность общественного  помощника Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Пудожском муниципальном районе.

- Создан информационно-консультационного пункт для субъектов малого и среднего  предпринимательства в г. Пудоже на базе Бизнес-инкубатора Республики Карелия, с апреля 2016 года работает  консультант.  

- Администрация района совместно с субъектами малого и среднего предпринимательства ежегодно принимают участие в мероприятиях, посвященных 100-летию Республики Карелия в городах республики, в том числе в работе выставок – презентаций муниципальных образований РК.     

  В марте состоялось заседание Совета по развитию предпринимательства, внесены изменения в состав Совета.

Постановлением администрации Пудожского муниципального района № 124-П от 30.03.2018г.  внесены изменения в ведомственную программу развития предпринимательства.

	
	Доступность дошкольного образования
	Система дошкольного образования района включает 6 муниципальных детских садов (5 в городе, 1 на селе), 11 сельских школ, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Дошкольное образование получают 995 детей. Количество работающих в дошкольном образовании 223 работника, в том числе 115 педагогических работников.

Основной целью дошкольного образования является реализация мероприятий, направленных на обеспечение доступности и качества дошкольного образования в условиях внедрения федерального государственного стандарта дошкольного образования. В Пудожском районе в 100% образовательных организаций обеспечена предметно-пространственная развивающая среда в соответствии с ФГОС дошкольного образования.

 За последние три года численность детей, получающих дошкольное образование сократилась на 101 человека (с 1095 до 994), количество групп составляет 61.

На учёте в электронной очереди в 2017 г. состоял 221 ребенок в возрасте от 0 до 7 лет. Эта цифра в 2015 г. составляла 217 чел., в 2016 г. – 252 чел. Для малообеспеченных граждан, имеющих детей в возрасте от полутора до трех лет, не получивших направление администрации на зачисление в детский сад, предусмотрена выплата  компенсации в размере 3700 рублей в месяц. Среднегодовая численность родителей, получающих данную компенсацию,  в 2015 году составляла  17 чел, в 2016 году – 14 чел. В 2017 года за данной   компенсацией обратились 27 человек. 

Для удовлетворения социального запроса родителей на услуги дошкольных образовательных учреждений в районе развиваются вариативные формы дошкольного образования. В 3 школах организована работа групп кратковременного пребывания, в п. Рагнукса функционирует семейная дошкольная группа, которая открыта с сентября 2016 г. в помещении жилого дома воспитателя СОШ д. Авдеево. 

В дошкольных образовательных учреждениях создается универсальная безбарьерная среда для инклюзивного образования детей-инвалидов. В 2017 г. в рамках реализации проекта «Доступная среда» в МКДОУ д/с № 1 г.Пудожа, имеющем 2 комбинированные группы   для детей с ограниченными возможностями здоровья, проведены ремонтные работы, закуплено специальное оборудование на сумму  1 695, 656 тыс. руб. 
Детские сады посещают 37 детей с ограниченными возможностями здоровья – 3,5% от общего количества воспитанников, в том числе 19 детей-инвалидов. В 3 детских садах работают логопедические пункты с целью оказания коррекционной помощи детям с задержкой речевого развития.

	2
	Анализ ситуации в части повышения темпов и обеспечение устойчивого роста:
	

	а)
	по созданию рабочих мест
	Ежеквартально в МЭРи РК предоставляется информация о  выполнении Плана  по созданию новых и модернизированных рабочих мест  на территории Пудожского муниципального района. Фактически за За  2015г. создано 44 новых рабочих мест, при плане – 16.

За  2016 г. создано 23 новых рабочих мест, при плане – 19. 

 За период 2017 г. создано 20 рабочих места, при плане 25 мест.

За период 1 кв. 2018 г. создано 3 новых рабочих места. План на год – 16 мест.

	б) 
	по привлечению инвестиций
	В целях  реализации мероприятий «Основных направлений инвестиционной политики Правительства Республики Карелия на 2011-2015 годы» для поиска потенциальных инвесторов, Администрацией разработан перечень инвестиционных площадок Пудожского муниципального района и размещен на портале «Республика Карелия для инвестора». Данный перечень свободных земельных участков и инвестиционных площадок дополнен списком рекреационных зон, утвержденный Министерством по природопользованию и экологии РК.  

       На территории ПМР до 2015г. реализовывался Комплексный инвестиционный план модернизации Пудожского муниципального района. Решением IXX  Совета Пудожского городского поселения 3 созыва от 30.03.2016г. №11 утвержден Комплексный инвестиционный план модернизации экономики Пудожского городского поселения на 2015-2020 годы.

В рамках заключенного Соглашения о сотрудничестве и информационной поддержке  от 02.04.2014г. в адрес ООО «Корпорация развития Республики Карелия» направлена информация по  5 инвестиционным проектам. В настоящее время три субъекта малого предпринимательства ООО «Биотопливо», ООО «ЛХМ» и  ООО «ГРАН – Пудожский камень» работают с ОАО «Корпорация развития Республики Карелия» по продвижению бизнес-проектов, поиску инвесторов.

Разработаны паспорта инвестиционных проектов, которые размещены на инвестиционном портале Республики Карелия. В настоящее время идет работа по актуализации паспортов свободных земельных участков, предлагаемых для использования  инвестиционных проектов на различные виды деятельности.  Общая площадь земельных участков составляет 463,1 га, в т.ч. для размещения производственных объектов – 86,7 га; сельскохозяйственного назначения – 338,4 га, придорожной инфраструктуры – 2,5 га; туристской инфраструктуры – 31 га. Работа в этом направлении продолжается. В 2018 году в районной администрации будет назначен инвестиционный уполномоченный, ответственный за работу с инвесторами и организациями взаимодействия с Министерством, а также с АО «Корпорация развития Республики Карелия».

В 1 кв. 2018г. Распоряжением администрации Пудожского муниципального района назначен инвестиционный уполномоченный в Пудожском районе. Подготовлен проект инвестиционного паспорта Пудожского района. 

	в)
	по выполнению программы СЭР ПМР


	Ежеквартально составляется справка о социально-экономическом положении Пудожского района. 

Проведен мониторинг  реализации  Программы за 2017 год. Вложено инвестиций 1429,5млн. руб. при плане 3309,8 млн. руб.(43%).

ОСНОВНЫЕ ИСТОЧНИКИ СРЕДСТВ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ зА 2017 ГОД

Таблица №1

млн.руб.

Источники

финансирования

План на 2017 год

Факт за 2017 год

% выполнения

Доля в общем объеме, %

Бюджет Российской Федерации  

2976,462

1278,7184
43

89

Бюджет Республики Карелия

188,6948

92,0714

49

6

Бюджет Пудожского муниципального района и поселений

47,0088

31,185

66

2

Собственные 

средства 

предприятий

97,66

27,569

28

2

ИТОГО

3309,8256

1429,5438

43

100



	г)
	по совершенствованию бюджетной политики, повышения эффективности бюджетных расходов,

муниципальных закупок
	     В бюджет Пудожского муниципального района за 2017г. поступили доходы в сумме – 106,8 млн. руб.: в т.ч. доходы: получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков – 1,9 млн.руб.; получаемые от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений) – 4,7 млн.руб.;  за счет осуществления адресной работы межведомственной комиссии с должниками – 3,6 млн.руб.

     Администрацией Пудожского муниципального района ежемесячно проводится межведомственная комиссия по укреплению налоговой и бюджетной дисциплины и контролю за исполнением трудового законодательства, легализации заработной платы и неформальной занятости (МВК). За январь – декабрь 2017 года проведено 12 комиссий. Приглашено 208, из них из них по низкому уровню заработной платы 91, по неформальной занятости – 1, всего присутствовало 29, рассмотрено по предоставленной информации 34, полностью погасило задолженность по налоговым платежам 9, отчитавшихся о повышении заработной платы 15.  Направлена информация в прокуратуру по 5 организациям для принятия мер Прокурорского реагирования по факту имеющейся задолженности, в государственную инспекцию по труду 1, на МВК РК 6.
За январь – март 2018 года проведено 3 комиссии МВК. Приглашено 50, из них по низкому уровню заработной платы 15, по неформальной занятости – 0, всего присутствовало 9, рассмотрено по предоставленной информации 17, полностью погасило задолженность по налоговым платежам 7, отчитавшихся о повышении заработной платы 7.  Направлена информация в прокуратуру по 2 организациям для принятия мер Прокурорского реагирования, в государственную инспекцию по труду 0, на МВК РК 1.

	д)
	по поддержке предпринимательской деятельности
	На официальном сайте администрации Пудожского муниципального района размещена  необходимая информация для субъектов малого и среднего бизнеса, согласно ст. 19 Федерального закона № 209-ФЗ от 24.07.2007г. «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»:

- правовая база для субъектов малого и среднего бизнеса, законы;

- полезные ссылки для субъектов малого и среднего предпринимательства;

Ежедневно специалистами администрации оказываются индивидуальные консультации по вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства. На официальном сайте администрации размещен перечень форм поддержки, оказываемых в рамках муниципальной, республиканской программ развития малого и среднего предпринимательства.

В течение всего периода размещаются: 

-объявления-приглашения на участие в работе  семинаров, конференций, форумов для предпринимателей, проводимых на территории Пудожского района, Республики Карелия, Российской Федерации;

- объявления о проводимых на территории Республики Карелия, в т.ч. в Пудожском районе конкурсах, курсах повышения квалификации для субъектов малого и среднего предпринимательства, условиях, необходимых для участия в данных мероприятиях;

- информация об изменениях в законодательстве, касающихся вопросов деятельности малого и среднего предпринимательства.

В декабре 2017г. в г. Пудоже состоялись:

- семинар для представителей малого и среднего предпринимательства по вопросам государственной поддержке субъектов предпринимательства, возможностях получения налоговых льгот, субсидии, грантов с участием Министерства экономического развития и промышленности Республики Карелия, АО «Корпорация развития Республики Карелия», ФСК Карелии

- встреча студентов филиала Северного колледжа г. Пудожа с представителями Минэкономразвития республики Карелия, корпорации развития Карелии, фонда по содействию кредитованию субъектов малого и среднего предпринимательства в рамках нового образовательного цикла: «Школа юного предпринимателя».
За период 2012-2017 гг. оказана государственная поддержка (гранты на развитие собственного дела) 55 субъектам малого предпринимательства на общую сумму 16 665,608 рублей. ( всего подано 80 заявок).   В том числе  в 2017 году – 1 495,754 рублей получили 3 начинающих предпринимателя. Максимальная сумма гранта составила 500 000 рублей.

В 2017 году специалистами администрации оказано порядка 150 индивидуальных консультаций

Администрацией Пудожского муниципального района в адрес Министерства экономического развития и промышленности Республики Карелия направлена заявка о предоставлении субсидии бюджету муниципального образования для софинансирования ведомственной программы развития малого и среднего предпринимательства

За 1 квартал 2018 года субъектам малого предпринимательства оказано 36 индивидуальных консультаций.  

	е)
	по созданию рабочих мест
	Ежеквартально в МЭРи РК предоставляется информация о  выполнении Плана  по созданию новых и модернизированных рабочих мест  на территории Пудожского муниципального района. Фактически за За  2015г. создано 44 новых рабочих мест, при плане – 16.

За  2016 г. создано 23 новых рабочих мест, при плане – 19. 

 За период 2017 г. создано 20 рабочих места, при плане 25 мест.

За период 1 кв. 2018 г. создано 3 новых рабочих места. План на год – 16 мест.

	Указ Президента № 597 

(исполнение мероприятий, включенных в план Главы РК от 28.10.2013г. на территории РК)

	
	Установление целевых значений средней заработной платы


	Целевые значения средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений установлены постановлением администрации Пудожского муниципального района от 30.06.2014г. № 500-П «Об утверждении муниципального плана мероприятий («дорожной карты»),  «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования Пудожского муниципального района на 2013-2018 годы в новой редакции».

В соответствии с Приказом Министерства образования Республики Карелия от 22.05.2015 года № 757  подготовлено дополнительное соглашение к Соглашению от 11.08.2014 года  № 5995/11/01-18/МО-и «Об обеспечении  в 2014 -2018 годах администрацией Пудожского муниципального района достижения целевых показателей оптимизации сети муниципальных образовательных организаций, определенных муниципальным планом мероприятий («дорожной картой») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленной на повышение эффективности образования и науки».

Среднемесячная заработная плата работников за 1 квартал 2018 года:

· муниципальных дошкольных образовательных учреждений составила – 20751 руб. педагогических работников – 29925 руб.;

·  муниципальных общеобразовательных учреждений – 33519 руб., учителей муниципальных общеобразовательных учреждений – 34088 руб.;

· муниципальных учреждений дополнительного образования  – 31892 руб., педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования – 33653 руб. 
· Реализация положений Указов  Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений до установленных целевых значений находится на особом  контроле администрации Пудожского муниципального района, проводится ежеквартальный мониторинг выполнения минимальных целевых значений  заработной платы работников образовательных учреждений.

Выполнение минимальных целевых значений заработной платы.

работники  муниципальных учреждений по Указу                   № 601 от 7.05.2012г.

Фактический уровень за 1 квартал  2018 года, руб.

целевой показатель на 2018 год

 социальные работники

33916

33166

 работники культуры

26542

26698

педагоги дополнительного образования

33653

32200

педагоги дошкольного образования

29925

29356

педагоги общеобразовательных  учреждений (учителя)

34088
32683

Установление целевых значений средней заработной платы педагогических работников.

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в Пудожском муниципальном районе разработан и утвержден Постановлением администрации Пудожского муниципального района от 30.06.2014 г. № 500-П план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в сфере образования Пудожского муниципального района на 2013 – 2018 годы». 

В 2018 году администрацией Пудожского муниципального района принимаются меры по достижению следующих значений средней заработной платы работников:  для педагогических работников дошкольных образовательных организаций 29356 руб., для педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений – 32683 руб, для педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования – 32200 руб. 

По данным ежемесячного мониторинга заработной платы работников образовательных учреждений Пудожского муниципального района по состоянию январь-апрель 2018 г. заработная плата составила: для педагогических работников дошкольных образовательных организаций - 29925 руб., для педагогических работников общеобразовательных учреждений – 34088 руб, для педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования – 33653руб. 

Социальное обслуживание:

Выполнение целевых значений  заработной платы работников муниципальных учреждений социального обслуживания населения района обеспечивается в рамках объема субвенции из бюджета Республики Карелия на осуществление государственных полномочий по социальному обслуживанию совершеннолетних граждан, детей-инвалидов,  признанных в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Карелия нуждающимися в социальном обслуживании, за исключением социального обслуживания указанных категорий граждан в организациях социального обслуживания Республики Карелия  и средств предпринимательской или иной приносящей доход деятельности (внебюджетных средств) Пудожского МБУ ЦСОН.

           В сфере социального обслуживания задачей администрации Пудожского муниципального района в 2018 году  является достижение целевого показателя заработной платы социальных работников муниципального учреждения социального обслуживания населения в размере 33 166 рублей, который утвержден приказом Министерства социальной защиты Республики Карелия № 80-П от 08.02.2018 года « Об утверждении целевых показателей средней заработной платы государственных учреждений подведомственных Министерству социальной защиты Республики Карелия и муниципальных учреждений Республики Карелия».  

       По итогам I квартала 2018 года в Пудожском муниципальном бюджетном учреждении « Центр социального обслуживания»  уровень  заработной платы социальных работников составил  33916 рублей, что составляет 102 % от целевого показателя.

	
	Взаимодействие по формированию показателей от  уровня  заработной платы
	Реализация положений Указов  Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений до установленных целевых значений находится на особом  контроле администрации Пудожского муниципального района, проводится ежемесячный мониторинг средней  заработной платы работников образовательных учреждений.

 Реализация положений Указов  Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики в части повышения заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных учреждений до установленных целевых значений находится на особом  контроле администрации Пудожского муниципального района, проводится ежемесячный мониторинг средней  заработной платы работников образовательных учреждений.

 Социальное обслуживание:

Наименование контрольного показателя

2015 год

2016 год

2017 год

1 квартал 2018 год

Средняя заработная плата социальных работников  муниципальных учреждений Пудожского муниципального района 

17448,5

17661

24526

33916

Культура

Наименование показателя

Единица измерения

2013 год

2014 год

2015 год

2016 год

2017год

 1 квартал 2018 год

Среднемесячная заработная плата  в МУ культуры и искусства

рублей

14678

16712

20973

14431

19048

26542



	
	Подготовка планов мероприятий (дорожные карты) 
	Администрацией Пудожского муниципального района в 2013 году  разработан План  мероприятий («дорожная карта») по повышению эффективности и качества услуг в сфере  социального обслуживания населения Пудожского муниципального района  в 2013 – 2018 г.г.  «Дорожная карта» утверждена Постановлением администрации Пудожского муниципального района № 423-П от 05.07.2013 года. В связи с корректировками, в План мероприятий  вносятся изменения.  

	
	Предложения по реорганизации неэффективных организаций
	В 2017 г. реорганизовано 2 учреждения на селе: школа п.Колово присоединена к школе п.Подпорожье (обучающиеся начальных классов в п.Колово как структурное подразделение школы П.Подпорожье, обучающиеся 5-9 классов на подвоз в г.Пудож), школа в п.Бочилово присоединена к школе п.Шальский (как структурное подразделение). 

В 2018 г. планируется реорганизация МКОУ ООШ д.Усть-Река путем присоединения к МКОУ СОШ п.Кривцы, реорганизация МКДОУ детский сад № 43 п.Шальский путем присоединения к МКОУ СОШ п.Шальский, МКОУ ООШ п.Пудожгорский путем присоединения к МКОУ СОШ п.Пяльма. В случае перевода учреждений дополнительного образование в здание МКОУ СОШ № 3 г.Пудожа (адрес Пионерская, д.21) планируется реорганизация учреждений путем слияния в одно юридическое лицо.
Социальная политика:

В сфере социального обслуживания населения предложения по оптимизации изложены в «дорожной карте». Значительные мероприятия осуществлены в 2013-2016 г. г., в 2016 году завершены ликвидационные мероприятия МБУ СРЦ « Забота». В  феврале 2016 года в г. Пудоже открыто   отделение  временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов  на базе Пудожского   МБУ «Центр социального обслуживания населения»,  и  благодаря   заранее продуманным оптимизационным мероприятиям это не привело к увеличению общей численности работников  социального обслуживания.
       Согласно  «дорожной карте» в феврале 2018 года произошла реорганизация муниципального бюджетного учреждения Пудожский реабилитационный Центр для детей и подростков с ограниченными возможностями в форме присоединения к Пудожскому муниципальному бюджетному учреждению « Центр социального обслуживания населения». В результате реорганизации  сохранены  услуги по  обеспечению  социальной реабилитации детей с отклонениями в умственном и физическом развитии,  а также семей, в которых эти дети воспитываются. Произошли изменения в отношении  работников учреждения в виде  перевода  одного  специалиста с должности директора Центра  на должность заведующего отделением  реабилитации для детей и подростков с ограниченными возможностями;  в виде сокращения ставки специалиста по социальной работе. Для остальных должностей  в полном объеме  сохранены нагрузки основного и обслуживающего персонала. Образовавшаяся экономия средств направлена на повышение оплаты труда социальных работников.

	
	Установить прозрачный механизм оплаты труда руководителей
	Порядок установления размера должностного оклада руководителей муниципальных образовательных учреждений Пудожского муниципального района утвержден Постановлением администрации Пудожского муниципального района от 25.02.2016 г. № 61-П, постановлением от 17.01.2018 г. № 10-П в порядок внесены изменения по отнесению к той или иной группе оплаты труда руководителей в соответствии с набранными баллами. 

Стимулирующие выплаты руководителям муниципальных образовательных учреждений Пудожского муниципального района производятся ежеквартально в соответствии с критериями эффективности и результативности управленческой деятельности руководителей, утвержденными постановлением администрации Пудожского муниципального района от 01.11.2016 г. № 486-П. 

С руководителями образовательных учреждений заключены эффективные контракты в соответствии с типовой формой трудового договора, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 12.04.2013г. № 357-П.

	
	Предусмотреть представление руководителями организаций сведений о доходах, об имуществе
	Постановлением администрации  Пудожского муниципального района от 18.02.2013 года № 84 - П утвержден Порядок  представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Пудожского муниципального района, а так же руководителем муниципального учреждения Пудожского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга)  и несовершеннолетних детей. 

Постановлением администрации  Пудожского муниципального района от 03.12.2014 года № 992 - П утверждено Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых  гражданами, претендующими на замещение должностей руководителе муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности. 

Сведения об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2017 год  предоставлены руководителями всех муниципальных учреждений района, подведомственных администрации Пудожского муниципального района в установленные сроки -  до 30 апреля 2018 года.



	
	Предложения по оценке качества работы организаций, оказывающих социальные услуги
	В соответствии с Федеральным законом от 5 декабря 2017 года № 392-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам совершенствования проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы» в НПА администрации Пудожского муниципального района внесены изменения.

Разработано и утверждено  Постановлением администрации Пудожского муниципального района от 07.03.2018 г. № 71-П Положение об Общественной палате по независимой оценке качества условий осуществления образовательной деятельности организациями при администрации Пудожского муниципального района, утвержден состав Общественной палаты. 

Проведение независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности в Пудожском районе планируется в 2019 году.

Социальная политика :

  Постановлением администрации Пудожского муниципального района № 634-П от 02.10.2013 года утвержден рекомендуемый минимальный перечень показателей оценки эффективности деятельности учреждений, их руководителей и критерии их оценки.

В муниципальных учреждениях социального обслуживания созданы и действуют  Попечительские советы, на заседаниях которых рассматриваются вопросы качественного оказания социальных услуг населением. В  учреждениях  имеется документально оформленная система внутреннего контроля качества, организована  работа  комиссий  по контролю качества предоставляемых социальных услуг, регулярно изучается степень удовлетворенности клиентов полученными социальными услугами путем анкетирования.

В  2016 году Пудожский МБУ Центр социального обслуживания населения  успешно прошел независимую оценку качества в сфере социальных услуг, проведенную  Карельским региональным общественным благо. В 2017 году  успешно  проведена независимая оценка качества предоставления социальных услуг МБУ Пудожский реабилитационный Центр для детей и подростков с ограниченными возможностями.

	
	Финансирование деятельности социально-ориентированных организаций
	Принимаются меры по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций.  На безвозмездной основе общественной организации «Пудожский районный Совет  ветеранов войны, труда, правоохранительных органов и Вооруженных Сил»  предоставляется помещение в здании администрации Пудожского муниципального района, оборудованное офисной мебелью,  компьютерной и оргтехникой с доступом в сеть интернет.

На безвозмездной основе Карельской региональной общественной организации "Клуб единоборств "Спарта", Некоммерческому партнерству "Межрегиональный центр культурного и духовного развития "Онежский Берег" оказывается имущественная (безвозмездное предоставление помещений), финансовая (оплата коммунальных услуг) поддержка.

	
	Содействие по трудоустройству инвалидов
	Социальная политика:

Для повышения уровня занятости инвалидов  в Пудожском муниципальном районе сформирован Совет по делам инвалидов при главе администрации Пудожского муниципального района, положение и состав которого утверждены постановлением администрации Пудожского муниципального района  № 517-П от 15.11.2017 года. В декабре 2017 года и в марте 2018 года прошли два  заседания Совета по делам инвалидов, на которых рассматривались вопросы  соблюдения требований по созданию и выделению рабочих мест для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой. 

	Указ Президента №598 « о совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»

	
	Реализация планов и программ спортивно-оздоровительных мероприятий.

Мероприятия по формированию здорового образа жизни
	За последние годы наметилось улучшение основных показателей развития физической культуры и массового спорта в Пудожском муниципальном районе, которое произошло в первую очередь, благодаря реализации муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Пудожском муниципальном районе» на 2017-2021 годы, утвержденной Постановлением от 11.12.2017 г. № 585-П. На конец 2017 года в Пудожском муниципальном районе число занимающихся физической культурой и спортом в организованных формах составило 4452 человека или 32 % от числа жителей. 

В Пудожском районе культивируется 16 видов спорта. Самыми многочисленными являются лыжные гонки,  футбол,  баскетбол, волейбол, настольный теннис, фитнес-аэробика, хоккей. В районе действует центр тестирования ГТО. 

В соответствии с  Единым календарным планом спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий в 2017 году проведено 120 спортивных мероприятия, в которых приняло участие около 3,5 тыс. человек. Наиболее массово проходят соревнования по футболу, лыжным гонкам, легкой атлетике. 

В 2017 году возросла численность обучающихся 1-11 классов, систематически занимающихся физической культурой и спортом: в школьных спортивных объединениях – 553 человек, в спортивных объединениях дополнительного образования – 360 человек, радуют нас победы наших детей в республиканских соревнованиях.
В рамках реализации мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях Республики Карелия, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом  в районе произведен ремонт спортивного зала в МКОУ СОШ п.Кубово. 

	
	Профилактика алкоголизма, наркомании
	Социальная политика :

Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Пудожского муниципального района совместно с другими органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних с целью ранней профилактики социального сиротства и асоциального поведения подростков   ежемесячно проводятся  комплексные профилактические выезды на территории поселений  Пудожского муниципального района.

В рамках выездов проводятся встречи с родителями, организуются выступления перед подростками  по темам, направленным на профилактику  негативных явлений среди подростков, а также на профилактику совершения правонарушений и преступлений несовершеннолетними. 

В рамках заседаний КДНиЗП проводится работа с родителями, злоупотребляющими спиртными напитками. В целях сохранения детско-родительских отношений, а так же в целях ранней профилактики социального сиротства, сохранения семьи,  Комиссией даются рекомендации родителям о необходимости  прохождения лечения от алкогольной зависимости. 

Проводятся  выступления  на родительских собраниях в образовательных учреждениях района (школы, ГАПОУ РК «Северный колледж» (филиал г.Пудож)) об ответственности подростков и родителей за совершение административных правонарушений, в том числе об ответственности за употребление пива и спиртных напитков, токсических, наркотических, одурманивающих веществ. 

	Указ Президента №599 «О мерах по реализации государственных полномочий в области образования и науки»

	
	Поддержка одаренных детей
	В районе ведется база данных талантливой молодежи, которая насчитывает 121 молодого человека в возрасте от 10 до 18 лет - лауреатов различных смотров и конкурсов, а также активно проявляющих себя в общественной, интеллектуальной и творческой деятельности. Количество мероприятий, в которых принимают участие ребята, входящие в список талантливой молодежи Пудожского района – 167, завоевано 108 призовых мест, из них 48 - это победы в 16 конкурсах республиканского и всероссийского уровней. 

Ежегодно обучающиеся района становятся получателями премии талантливой молодежи Министерства образования РК, проявивших выдающиеся способности в области науки, искусства и спорта (2017 г. – 2 чел.),  Знака активиста «Молодец» Министерства по делам молодежи РК  (2017 г. -2 чел).

Одной из ключевых задач является создание условий для обеспечения доступности качественного дополнительного образования детей в Пудожском районе. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными общеобразовательными программами составил в 2017 г. 70%. 

В учреждениях дополнительного образования традиционно реализуются программы по художественно-эстетическому, военно-патриотическому, физкультурно-спортивному, экологическому направлениям. Однако недоработкой в этой системе остается организация кружков технической направленности. 

Наибольшее количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования это дети в возрасте от 5 до 9 лет - 54%, от 10 до 14 лет 33%, 15 лет и старше 11%, до 5 лет 2%.

В 2017 году на муниципальном уровне было проведено 65 мероприятий, на которых присутствовало около 1,5 тысячи детей и взрослых. 

Создавались условия для развития творчества, поддержки молодежных общественных инициатив. В районе прошел фестиваль КВН, победители принимали участие в республиканском фестивале. В течение 2017 года ВО «Лига добра» Дома детского творчества реализовал проект «Хочешь быть волонтером? Будь им!», популяризирующий добровольческую деятельность. Волонтеры организовали и провели 78 акций, помогли в проведении многих мероприятий в Пудоже. ВО «Лига добра» награжден дипломом победителя в номинации «Добровольчество в экстремальных ситуациях».

	
	Увеличить число обучающихся по дополнительным образовательным программам
	Система дополнительного образования детей в Пудожском муниципальном районе реализуется на базе 16 общеобразовательных учреждений и трех учреждений дополнительного образования детей. В 2016 году показатель охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет (2800 детей) программами дополнительного образования составил 75 %.

С целью организации занятости во внеурочное время детям предоставляется широкий спектр объединений дополнительного образования по различным направленностям: эколого-биологической (воспитание у детей чувства любви и бережного отношения к природе), туристско-краеведческой (приобщение ребят к истории родного края), физкультурно-спортивной (формирование осознанной необходимости здорового образа жизни), художественно-эстетической (развитие творческой активности учащихся), социально-педагогической (формирование личностных качеств), научно-технической, военно-патриотической и другим.

Количество обучающихся по дополнительным образовательным программам в школах составляет 2202 человека. На базе школ работает 136 объединений за счет средств учреждений.

В районе функционируют 3 учреждения дополнительного образования детей: Дом детского творчества, Музыкальная школа, Детско-юношеская спортивная школа. На начало 2016/2017 учебного года в 116 объединениях (из них 11 на селе)  дополнительного образования занималось 1403 человека (в том числе 24 человека с ОВЗ).

По данным статистического отчета наибольшее количество обучающихся заняты в объединениях художественного творчества (65 групп, 775 человек) и физкультурно-спортивной направленности (24 группы, 311 человек). Также популярны туристско-краеведческое, социально-педагогическое и техническое  направления. Наибольшее количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования это дети в возрасте от 5 до 9 лет (54%), от 10 до 14 лет 33%, 15 лет и старше 11%, до 5 лет 2%.

	
	Создание условий для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья.
	В качестве основной задачи в области реализации права на образование детей с ограниченными возможностями здоровья рассматривается создание условий для получения образования с учётом индивидуальных психофизических особенностей детей. Одним из наиболее важных и перспективных направлений совершенствования системы образования детей с ограниченными возможностями здоровья является интегрированное образование, что позволяет эффективно решить проблему социальной адаптации и интеграции детей в здоровое общество.

В 2017 году в составе общеобразовательных классов по адаптированным программам для детей с ОВЗ обучаются 132 учащихся (6,4% от общего количества обучающихся), из них 18 детей обучались на дому по индивидуальным учебным планам. В ЦПМСС обучалось 50 детей, из них 8 на дому, для 14 обучающихся предоставлены условия для проживания в интернате. В школах района в различных формах обучались 75 детей-инвалидов, в т.ч. 30 в ЦПМСС.

1 ребенок-инвалид, который по состоянию здоровья не имеет возможности посещать школу, обучался на дому дистанционно с помощью информационно-коммуникационных технологий. Рабочие места детей на дому оборудованы компьютерной и цифровой техникой.

31 % детей-инвалидов школьного возраста посещали объединения дополнительного образования.

В программу по обеспечению доступности образовательных учреждений,  в которых будут созданы условия для инклюзивного обучения детей-инвалидов в рамках государственной программы «Доступная среда» включено 1 учреждение Пудожского района.

	Указ Президента № 600 «О мерах по обеспечению граждан доступным жильем и повышению качества ЖКУ»

	
	План по переселению из аварийного жилого фонда


	В Региональной адресной программе «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на период 2014-2017 годы» утвержденной Постановление Правительства РК от 23.04.2014г. № 129-П.

Первый этап Программы 2014-2015 год выполнен:

Всего расселено 23 квартиры, в т.ч:

- по Кубовскому сельскому поселению 8 квартир в п. Кубово;

- по Пудожскому городскому  поселению 3 квартиры в г. Пудоже;

- по Шальскому сельскому поселению 12 квартир, из них 2 квартиры в г. Пудоже,    10 квартир в п. Шальский (в т.ч. 1 квартира расселена с 3 этапа в связи со смертью нанимателя) 

По второму этапу Программы (2015-2016г.):

Расселение второго этапа Программы завершено. 

Всего переселено  57 квартир (в т.ч 2 квартиры с 3 этапа):

- по Авдеевскому сельскому поселению: 10 квартир, из них 5 квартир в с. Заозерье  (в т.ч. 1 квартира в с. Заозерье была приобретена поселением) 5 квартир в г. Петрозаводск;

- по Красноборскому сельскому поселению: 7 квартир в г. Петрозаводск;

- по Кубовскому сельскому поселению: 7 квартир в г. Петрозаводск;

- по Шальскому сельскому поселению: 27 квартир, из них 18 квартир в г. Петрозаводск, 9 квартир в с.Заозерье (в т.ч.2 квартиры с 3 этапа);

- по Пудожскому городскому поселению 6 квартир, из них 1 квартира приобретена в г.Пудоже, 5 квартир в г. Петрозаводске.
На территории Петрозаводского городского округа, построен 42-х квартирный жилой дом по адресу: г. Петрозаводск, ул. Беломорская, д.26, квартиры переданы нанимателям по договорам социального найма от 28.12.2016г.

  В муниципальную собственность Пудожского района передано:

- на основании Распоряжения Правительства Республики Карелия  от 24.03.2017г.     № 164р-П 

5 квартир на территории Заозерского сельского поселения, по адресу:      с. Заозерье,  ул. Заречная, д.5. Квартиры переданы нанимателям по договорам социального найма от 06.04.2017г.

- на основании Распоряжения Правительства Республики Карелия  от 25.05.2017г.    № 283р-П 

8 квартир на территории Заозерского сельского поселения, по адресу:   с. Заозерье,  ул. Заречная, д.7; Квартиры, расположенные по адресу: с. Заозерье, ул. Заречная, д.7 переданы нанимателям по договорам социального найма от 09.06.2017г.

По третьему этапу Программы (2016 -2017 г) 

Запланировано переселить 63 квартиры:

- по Кривецкому сельскому поселению 7 квартир,  все квартиры будут переселены в                  с. Заозерье.

- по Пяльмскому сельскому поселению 23 квартиры,  из них в Заозерье 7 квартир, 16 квартир в г. Пудож (2 квартиры исключаются с Программы в связи со смертью нанимателей)

- по Шальскому сельскому поселению 24 квартиры, из них: 11 квартир в Заозерье,                   12 квартир в г.Пудож, 1 квартира в п. Марциальные Воды (расселена во 2 этапе). 

- по Пудожскому городскому поселению 9 квартир, из них: 2 квартиры в с. Заозерье,                 7 квартир в г. Пудож (2 квартиры сняты с Программы).

В декабре 2017 г. в г. Пудоже по ул.К.Маркса, 70 завершено строительство  34-х квартирного жилого дома (подрядная организация-  ООО «Строительный трест № 4»,  ведется заселение дома. 



	
	Обустройство инфраструктурой земельных участков для жилищного строительства семьям, имеющим 3 и более детей.


	 Целевые средства на развитие инфраструктуры земельных участков, предназначенных для жилищного строительства семьям, имеющим 3 и более детей, не выделялись. Территории, предоставляемые для индивидуального жилищного строительства, в  т.ч. многодетным семьям, обеспечены грунтовыми подъездами и электрической энергией, для застройщиков г.Пудожа, п.Пяльма, п.Красноборский, д.Авдеево есть возможность подключения домов к существующим сетям водопровода и канализации,  либо, по желанию застройщика, инженерное обустройство домов может  решаться автономно. Застройщики в сельской местности имеют подъезды к отведенным  под застройку территориям, возможность подключения к эл.сетям и линиям связи,  остальное инженерное обустройство решают локально.

	
	Меры по улучшению качества ЖКУ


	Улучшение качества жилищно-коммунальных услуг происходит за счет проведения ремонтов жилфонда, инженерных сетей, котельного оборудования. В 2017 году на ремонт объектов ЖКХ  направлено собственных финансовых средств предприятий ЖКХ - 2002 тыс. руб. (на мероприятия по подготовке объектов водоснабжения и водоотведения к ОЗП 2017-2018г.), средств местных бюджетов - 477 тыс. руб. Выполнен монтаж оборудования для автоматизации процессов на станции 2-го подъема ВОС п. Пяльма- 238,4 тыс. руб.

-Устройство помещения под установку дизель - генератора -58,4 тыс. руб.

-Ремонт трубопровода холодного водоснабжения в д. Авдеево – 57,7 тыс. руб.

-Ремонт водопроводных сетей в п. Пяльма – 69,7 тыс. руб.

 Продолжается инвентаризация жилищного фонда, вносятся уточнения в реестр жилого фонда. В 2017 году отремонтировано 11 квартир на сумму 1291 тыс. рублей. Теплоснабжающей организацией ООО «Карелэнергоресурс» регулярно проводится работа по повышению качества теплоснабжения населенных пунктов района.   Энергосетевая компания ведет ремонт электросетевого хозяйства. Администрацией района ведется ежеквартальный мониторинг  по реализации мероприятий по энергосбережению на объектах ЖКХ.

	
	Создание общественной организации по контролю за ЖКУ
	На территории Пудожского муниципального района действует отделение Карельской республиканской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов. В Уставе, которого предусмотрено осуществление контроля, участие в решении вопросов и проблем ЖКХ. Контроль возложен на комиссию по защите прав потребителей. По состоянию на 01.07.2017г. на территории  района создано 74 Советов дома, в том числе в Пудожском городском  поселении – 48 Совета дома,  в Красноборском сельском поселении -8 Совета дома, в Авдеевском  сельском поселении -5, в Шальском сельском поселении- 13. Контроль за  ЖКУ осуществляется Советом старших по домам.

	
	О реализации ЗРК от 30.11.11г. № 560-ЗРК «О бесплатном предоставлении в собственность земельных участков»
	В 2016-2017 г.г. в связи с передачей полномочий на региональный уровень многодетным семьям земельные участки администрацией Пудожского муниципального района не предоставлялось. 



	Указ Президента № 602 «Об обеспечении межнационального согласия»

	
	Организация работы по предупреждению межнациональных конфликтов, религиозного экстремизма
	Администрацией Пудожского муниципального района в рамках реализации органами местного самоуправления прав и полномочий в сфере реализации государственной национальной политики создан Консультативный совет по реализации национальной политики и развитию государственно–конфессиональных отношений на территории Пудожского муниципального района. Основными направлениями работы Консультативного совета является выработка рекомендаций и проведение совместных мероприятий, направленных на содействие деятельности общественных организаций по реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений, оказанию содействия национально-культурному развитию народов и развитию институтов гражданского общества. В 1 квартале 2018 года состоялось 1 заседания Консультативного совета. В ходе работы Совета рассматривались вопросы о деятельности администрации Пудожского муниципального района в области национальной политики, связям с общественными, религиозными объединениями в 2017 году, об организации и проведении мероприятий, направленных на духовно-нравственное воспитание молодежи, укрепление межнациональных отношений и обеспечение социально-культурной адаптации мигрантов, об изучение предметов этнокультурной направленности («Край, в котором я живу», «Моя Карелия», «История Карелии», «ОРКСЭ») в общеобразовательных организациях. 

При администрации действует информационно-пропагандистская группа по профилактике терроризма и экстремизма на территории Пудожского муниципального района. 

На территории Пудожского муниципального района проводятся культурно-просветительские и воспитательные мероприятия в образовательных организациях по привитию молодежи идей межнационального и межрелигиозного уважения, духовному и патриотическому воспитанию молодежи. 

Проводятся мероприятия, направленные на духовно-нравственное и патриотическое воспитание подрастающего поколения (мероприятия, посвященные дням воинской славы (митинги, концерты, акции, конкурсы).


Осуществляется подготовка и размещение информации антитеррористического содержания, о мероприятиях патриотического содержания, о мероприятиях, направленных на гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений на сайте Пудожского муниципального района, на странице антитеррористической комиссии Республики Карелия

Работа администрации по профилактике проявлений экстремизма и предупреждению межнациональных конфликтов проводится в тесном сотрудничестве с администрациями поселений, общественными организациями, отделом полиции, учреждениями культуры и образования.

	Указ Президента №604 «О дальнейшем совершенствовании военной службы в РФ»

	
	Организация работы по военно-патриотическому воспитанию учащихся общеобразовательных учреждений и их физическому развитию
	В Пудожском муниципальном районе сложилась система патриотического воспитания детей и подростков, направленная на воспитание готовности к достойному и самоотверженному служению обществу и государству, выполнение обязанностей по защите государства, уважению к его истории, к подвигу защитников Отечества. 

В районе реализуется программа "Патриотическое воспитание детей и подростков в системе образования Пудожского муниципального района на 2017-2021 гг.", Ежегодно утверждается план основных мероприятий по подготовке граждан по основам военной службы и обучению начальным знаниям в области обороны в образовательных учреждениях среднего (полного) общего образования, расположенных на территории Пудожского муниципального района.

Большую работу по развитию системы духовно-нравственного, гражданского и патриотического воспитания граждан и допризывной подготовки молодёжи Пудожского муниципального района ведет Зональный центр подготовки граждан (молодёжи) к военной службе и военно-патриотического воспитания Пудожского муниципального района. В составе Совета Зонального центра специалисты отдела по образованию, молодёжной политике и физической культуре администрации Пудожского муниципального района, ИМЦ г.Пудожа, отдела военного комиссариата РК по Пудожскому району, представители районной общественной организации «Союз ветеранов боевых действий  на Северном Кавказе», члены районного Совета ветеранов, представители местного отделения Карельской Республиканской общественной организации ветеранов вооружённых сил РФ ПМР, Дома детского творчества, специалист по работе с молодёжью ГБУ РК «Карельский региональный центр молодёжи».

   На сегодняшний день Зональный центр разрабатывает и реализует программы по вопросам военно-патриотического воспитания, основам безопасности жизнедеятельности в Пудожском муниципальном районе. Проводит и организует военно-патриотические комплексные мероприятия, праздники, олимпиады, конкурсы, фестивали, мемориальные вечера и встречи. Организует работу по привлечению молодёжи Пудожского муниципального района к систематическому участию в военно-патриотических и спортивных мероприятиях. Способствует развитию военно-прикладных видов спорта и ГТО с целью подготовки молодёжи к военной службе. Проводит мероприятия, способствующие успешному отбору и подготовке граждан по военно-учётным специальностям.

На базе МБУ ДПО «Дом детского творчества» г. Пудожа и в образовательных организациях Пудожского муниципального района реализуются образовательные программы военно-патриотической направленности: «Защитник Отечества», «Меткий стрелок», учебно-познавательной направленности: «Верность памяти», «Патриот». 

Система гражданско-патриотической работы выражается в различных формах: уроки, классные часы,  встречи с интересными людьми; работу школьных музеев; экскурсионную работу, выставку книг в школьных библиотеках, просмотр видеофильмов, участие в республиканских, районных акциях и конкурсах. Ребята оказывают практическую помощь защитникам Отечества, одиноким престарелым людям, труженикам тыла, детям войны, участвуют в проведении акций  «Мой подарок ветерану», «Георгиевская ленточка», «Ветеран живёт рядом», «Память», «Ладонь добра».  

На территории Пудожского района практически в каждом населенном пункте установлены памятники защитникам Отечества, имеется 8 воинских захоронений.  Распоряжениями  Глав городского и сельских поселений   за  образовательными учреждениями района  закреплены  места захоронений воинов, погибших в годы Великой Отечественной войны. Общеобразовательные учреждения принимают участие в  поддержании чистоты и порядка на месте воинских  захоронений,  организации митингов и почетного караула в дни, установленные  Календарем воинской славы России. На территории городских школ установлены МКОУ СОШ № 3 памятная стела ученикам и учителям, погибшим во время Вов, в МКОУ СОШ № 2 г.Пудожа в 2014 г. установлена мемориальная доска в память выпускника школы Насонова Александра Валентиновича, погибшего в Чечне, в 2016 г. на территории МКОУ СОШ № 3 установлена памятная стела герою Советского Союза Падорину  Юрию Михайловичу.

Ежегодно в ноябре и апреле в районе проводится "День призывника". В первом квартале 2017 г. в рамках реализации программы по патриотическому воспитанию проведено 68 мероприятий, охват детей- участников составил 2500 человек.

	Указ Президента № 606 «О мерах по реализации демографической политики РФ»

	
	О мерах по реализации Указа Президента Российской федерации от 28 декабря 2012 года № 1688. 
	        В  целях организации работы по исполнению переданных  государственных полномочий по осуществлению деятельности по опеке и попечительству данные функции возложены на отдел социальной политики, защиты прав и профилактики правонарушений администрации Пудожского муниципального района. 

        Данные функции исполняли  2 специалиста отдела социальной политики, защиты прав и профилактики правонарушений администрации Пудожского муниципального района.

Непосредственный контроль  исполнения  полномочий по опеке и попечительству осуществляет начальник уполномоченного отдела и глава администрации Пудожского муниципального района.

Все специалисты имеют высшее педагогическое образование.

         Передача детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство) проводится в соответствии с  нормами Федерального закона от 2 июля 2013 года № 167-ФЗ « О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

	
	Анализ демографической ситуации
	 За  2017год  число родившихся  составило  220 человека, число умерших –  306 человека. 

За 2016г. число родившихся составило  228 человека, число умерших –  338 человека.

	Развитие АПК

	
	Развитие АПК
	1.Ежегодно гражданам Пудожского района предоставляются субсидии на развитие животноводства в малых формах хозяйствования, которые предоставляются индивидуальным предпринимателям, крестьянским (фермерским) хозяйствам, гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство при условии содержания поголовья сельскохозяйственных животных и обеспечения ветеринарного благополучия в хозяйстве:

2017г. – 15 гражданам на сумму 228,5 тыс.руб. (Мероприятия по развитию животноводства в малых формах хозяйствования)

ООО "Пудожский хлеб" - 249,153 руб. (Мероприятия по содействию ускорению технического обновления и модернизации производства).

Победителем в республиканском конкурсе на звание  «Лучшее владелец личного подсобного хозяйства в номинации «Лучшее ветеранское личное подсобное хозяйство» стал пудожанин Ерофеенко А.П.

2. Обеспечено достижение следующих показателей реализации государственной программы Республики Карелия «Развитие агропромышленного комплекса и охотничьего хозяйства Республики Карелия на 2013-2020 годы» на территории Пудожского муниципального района:

№ п/п

Наименование показателя

2017г.

1.

производство картофеля, тонн

2372

2.

производство овощей, тонн

351

3.

производство плодово-ягодных культур, тонн

Нет данных

4.

производство молока, тонн

812,1

5.

производство скота и птицы на убой (в живом весе), тонн

177

6.

Яйца, тыс. шт.

492

7.

общий объем добычи водных биоресурсов, тонн

451,055

8.

Производство основных видов пищевой продукции: хлебобулочные изделия, всего, тонн

1044,3

3. Всего земель сельскохозяйственного назначения в Пудожском районе 4937 га, в т.ч. Фонд перераспределения земель – 3657 га. 

Внутри населенных пунктов Пудожского района земли с/х использования общей площадью 438,6 га.

Земель запаса в районе 30 108 га, часть из которых может быть использована в качестве земель с/х назначения после перевода и внесения изменений в Генеральные планы поселений.

В собственности граждан для ведения личного подсобного хозяйства земель сельхозназначения– 290 га.

Используются в настоящее время земли с/х назначения:

      -  в Кривецком поселении - ООО «ЛХМ» д.Усть-Река площадью 280,8 га в аренде,

      -  в Пудожском поселении – ООО «ЛХМ» район д.Филимоновская площадью 338 га, в аренде

          - в Пяльмском сельском поселении – ООО «Родник», площадью 528 га в постоянном бессрочном пользовании (деятельность не ведется)

       - в Кривецком сельском поселении – 14,8 га, земли с/х назначения под КФХ в аренде (Филимонов А.П.) 

4. Специалистами администрации оказано порядка 25 консультаций по вопросам участия в конкурсах на получение из республиканского бюджета субсидий на развитие сельского хозяйства.

В декабре состоялось совещание с фермерами Пудожского района по вопросам поддержки сельхозпроизводителей, организации сельскохозяйственного потребительского кооператива при участии заместителя Премьер-министра Правительства Республики Карелия - Министра сельского и рыбного хозяйства Республики Карелия В.В.Лабинова.

       27 февраля также состоялась рабочая встреча Министра сельского и рыбного хозяйства Республики Карелия В.В.Лабинова с фермерами и главами поселений по вопросам государственной поддержки крестьянских (фермерских) хозяйств и сельскохозяйственных потребительских кооперативов в Республике Карелия в 2018 году.

       В феврале 2018 года состоялось  Совещание:  «О мерах государственной поддержки крестьянских (фермерских) хозяйств и сельскохозяйственных потребительских кооперативов в 2018 году» с участием заместителя Премьер-министра Правительства Республики Карелия – Министра сельского и рыбного хозяйства Республики Карелия В. В. Лабинова.

        Специалистами администрации оказано 10 консультаций по вопросу участия в конкурсном отборе начинающих фермеров. 
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